DOCUMENTO DE POLITICAS:

FORMACION DE EXPERTOS ORGANICOS

DENTRO DEL SECTOR PUBLICO

GENERALIDADES

Este documento de politicas provee
recomendaciones sobre el porqué y como
formar expertos en agricultura organicay
en mercados del sector publico. Ademas
se esbozan las opciones para brindar
este apoyo, seguidas de ejemplos de
varios paises.

RESUMEN DE OPCIONES
DE POLITICA

El objetivo de los conocimientos
basicos en agricultura organica es
una manera de considerar opciones
estratégicas:

Los gobiernos pueden:

o Fortalecer los conocimientos
y la formacion en agricultura
organica de todo el personal
en un Ministerio u otra unidad
gubernamental. Esto se realiza
generalmente a través de
programas de capacitacidon oa
través de la contratacion de
consultores internacionales
para apoyar al personal
del gobierno nacional en el
desarrollo/mejora de las
politicas y procedimientos
organicos, y asi fortalecer las
capacidades a través de Una
preparacion laboral in situ.

e Asegurar que una o varias
personas tengan experiencia
solida y conocimientos en
el sector organico. Esto se
puede alcanzar a través de
la contratacién de personal
cualificado

Estas no son opciones de eleccién
Unica. Los gobiernos deberian
considerar preferencialmente
ambas alternativas.

La eleccion de estas opciones debe
ser relacionada a los escenarios
para estructurar el apoyo a la
agricultura organica dentro del
gobierno. Estas deben incluir:

o El establecimiento de una
entidad organica, usualmente
dentro del Ministerio o
Departamento de Agricultura;

o Elestablecimiento de una
0 varias mesas de trabajo
organicas dentro de los
departamentos relevantes del
Ministerio o Departamento
de Agricultura;

e Ladescentralizacion de la
administracion del apoyo
ala agricultura organica a
través de multiples ministerios
o departamentos;

o El establecimiento de una
agencia independiente de
agricultura organica que pueda
ser accedida y consultada
por parte de los ministerios
o departamentos relevantes,
asi como por el sector privado
y sociedad civil.

FUNDAMENTO

Se recomienda designar una autoridad
competente  para  supervisar los
programas resultantes nada mas un
gobierno decida implementar una serie
de medidas politicas para promover la
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agricultura organica y/o si el gobierno
estd por implementar una regulacion
organica.. La simple asignacién de una
“autoridad competente” no asegura una
verdadera aptitud de los empleados del
gobierno que trabajan en temas organicos
(a veces, también podrian trabajar
paralelamente en otros temas). Un
elemento clave de una implementacion
firme de politicas es asegurar que
el personal del gobierno a cargo del
desarrollo organico entienda la esencia
de la agricultura organica, del sector
nacional y de sus restricciones, asi como
los puntos de vista de varios productores
en materia de conocimiento técnico
en agricultura organica. El desarrollo
de habilidades en este sentido debera
ser un prerrequisito para el personal
del gobierno, como también deberia
ser relevante para otros individuos
encargados de manejar  asuntos
organicos de una manera especifica
para el diseno posterior de politicas y su
implementacion.

ALCANCE

Sin importar la etapa de desarrollo del
sector, la cultura de la intervencién
del gobierno, los marcos regulatorios
o incluso los objetivos de politica, la
formacion de expertos en agricultura
organica dentro de instituciones
publicas en una medida apropiada
y relevante para cualquier gobierno
que esté familiarizdndose con Ia
agricultura organica.

OPCIONES DE POLITICA

Incremento del conocimiento
practico organico

Los programas de capacitacion son
aptos para esta estrategia. Estos pueden
ofrecerse de varias formas, a través de
cursos presenciales y de talleres hasta
aprendizaje en linea. IFOAM-Organics
International ofrece Cursos de Liderazgo
Organico intensivos a “estudiantes”
provenientes de dreas gubernamentales
y no gubernamentales. Este curso incluye
150 horas de sesiones presenciales,
ademas de sesiones de aprendizaje en
linea. La capacitacion para el personal
del gobierno puede obtenerse a través de
acuerdos con organizaciones nacionales
o regionales, o a través de consultores. La
capacitacién en estandares, inspeccion
y certificacibon puede obtenerse a
través de la Asociaciéon Internacional
de Inspectores Organicos (IOIA segun
sus siglas en inglés). Los programas
de capacitacion pueden ser parte de
un acuerdocon una agencia para el
desarrollo internacional o de un proyecto
de cooperacion intergubernamental.

Contratacion de expertos
organicos

Algunos gobiernos han contratado
conscientemente a personal con una
sélida experiencia en el sector organico.
Este fue el caso de los Estados Unidos,
donde la USDA contrat6 al ex gerente
de certificacién organica del estado de
Washington para liderar el Programa
Nacional Organico, y este, contraté a su
vez a otros expertos organicos en puestos
clave. Moldavia contraté a un consultor
experto en agricultura organica para
un puesto de alto nivel en el Ministerio
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de Agricultura. El fue capaz de operar
desde una posiciéon de autoridad para
desarrollar estrategias y construir un
programa de trabajo organico.

Ademas, los gobiernos deberian adquirir
conocimientos del sector organico al
interactuar y cooperar con el sector
organico asi como incluir a expertos en
delegaciones y en grupos de trabajo, y
contratar a asesores expertos, incluyendo
a [IFOAM-Organics International, en
asuntos y proyectos especificos.

EJEMPLOS DE PAISES

Establecimiento de una
unidad o agencia dedicada
a temas organicos

Merece la pena crear una unidad o
agencia dedicada al sector organico, y
formar expertos organicos dentro de
la misma. Una practica comudn es tener
a disposicion una unidad compuesta
por unos pocos empleados dentro del
Ministerio de Agricultura. Otra manera
es crearuna agencia separada, a cargo del
desarrollo de la agricultura organica en el
pais. Esto fue realizado, por ejemplo, en
Francia con la AgenceBio.

Francia: Para complementar secciones
de gobierno y grupos operativos
necesarios para adoptar la agricultura
organica en sus portafolios, el gobierno
francés cre6 en 2001 la “AgenceBio”, la
agencia para el desarrollo y promocion
de la agricultura organica. Bajo la ley
francesa, ésta es una agrupacion de
interés publico y sin fines de lucro.

Los miembros de la AgenceBio hacen
participes agencias e instituciones

de gobierno y asociaciones del sector
organico. La AgenceBio cuenta

con una plantillade 15 empleados,
muchos de los cuales tienen sélidos
conocimientos en el sector organico, y
reciben regularmente un presupuesto,
principalmente del gobierno francés

y de proyectos de la UE. Su trabajo
consiste en apoyar y monitorear el
desarrollo del sector organico a través
de comunicados publicos y estrategias

de mercado, con el fin de manejar

y promover la etiqueta organica

“AB”, y facilitar la cooperacién entre
productores y unirse a la planeacion
dentro del sector. La Agence Bio se
encarga de manejar el fondo publico
“Avenir Bio” para estructurar el sector
organico, la AgenceBio funciona con
un consejo asesor compuesto de un
amplio espectro de productores del
sector organico. El modelo de Agence
Bio permite una gestién colaborativa
entre el sector publico y privado y
asegura la continuidad, especializacién
e independencia necesaria para la
promocidn del sector organico.

Tunez: El desarrollo del sector
organico fue dirigido basicamente por
el gobierno, y empez6 con la creacion
de cuatro agencias especializadas a
nivel central y regional del gobierno
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administrativo e institutos técnicos, las
cuales fueron y se mantienen como la
fuerza impulsora del crecimiento del
sector organico tunecino.

Estados Unidos: El Departamento de
Agricultura (USDA) lanz6 su primera
Iniciativa de Conocimientos Organicos,
la cual buscaba educar al personal del
USDA, especialmente al de las oficinas
de campo, agencias de extensiéon y
otros proveedores de servicios en
campo sobre la agricultura orgénica,
incluyendo la certificacidn y regulacion.
Este paquete, en linea, de materiales
de capacitacion contiene un amplio
rango de tematicas. Estasincluyen

la comprensidn de la agricultura
organica y certificacidn, y los

diversos programas gubernamentales
relacionados a esta. Los médulos

de capacitacion Organica 101y 201
proveen a los aprendices las bases
para entender cdmo funcionan las
regulaciones organicas en la practica.
Los médulos estan disponibles al
publico, asi como a través del portal

de entrenamiento interno del USDA
Agl.earn para los empleados. En
Octubre y Noviembre del 2012, mas de
1200 empleados del USDA completaron
el entrenamiento AglLearn.

México: El gobierno invirtié 27.000

euros en 2009 para la formacion del
personal del gobierno en agricultura
organica y en la preparaciéon

para la implementacién de la
regulacion organica.

Turquia: El gobierno, 2011, se vinculd
a un proyecto de cooperacion técnica
bilateral con Alemania, por medio

del cual el instituto de investigacion
organica, FiBL, suministr6 fomento de
capacidades al gobierno y a actores de
la cadena productiva. El proyecto tuvo
como objetivo incrementar la calidad
(incluyendo los marcos regulatorios)
de los alimentos organicos ligados al
mercado de la UE. El didlogo entre
multiples actores y el entrenamiento
intensivo fueron los pilares principales
del proyecto. Se formaron mddulos

de expertos en todos los puntos

de la cadena productiva. Luego se
impartieron cursos de capacitacion

y talleres para consultores del sector
gubernamental y privado, autoridades
competentes, personal de control,
productores y personal técnico

de procesadores y comerciantes.
Ademas de las capacitaciones hubo
intercambios de puntos de vista entre
el personal de la Oficina Alemana

de Agricultura y Alimentacién y el
Ministerio Turco de Alimentacion,
Agricultura y Ganaderia. El proyecto
fue un éxito como indicado por la
incidencia decreciente de problemas
de calidad en las cadenas productivas
dee Turquia a Alemania.

Este documento de politicas ha sido preparado por IFOAM - Organics International
www.ifoam.bio/en/global-policy-toolkit-public-support-organic-agriculture




